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INSAATAMOTEANHITLIK

SEG-G POLITIKASI

Basart Reklam olarak, faaliyetlerimizi ylrlitiirken ¢ahiganlarini ve faallyetlerinden etkilenebilecek
insantari is kazast ve meslek hastaliklanndan korumak, kendi ve diger sahislarin mal ve miilkiyetine
zarar vermekten kaginmak ve gevre kirdiliine neden olmamak i¢in her tliril cabayr géstermeyi ilke
sdiniriz.

Buamagile,

e Cahstigimiz her yerde yasal mevzuat ve sartiara, standartlara ve miisterilerimizin kurailarina uygun

emniyetli ve saglikh bir galigma ortami saglamays,

Is kazalarini ve gevreye zarar verebilecek olaylari 6nlemeyi,

Sirketimizin Saglik-Emniyet- Cevre politikasint ve sartlarini stirekli olarak iyilestirecegimizi,

Galisma ortanimizi Is saghg ve Giivenligi sartlarina uygun hale getirip, her daim iyilestirmek igin uzman
destegi de alarak elimizden geleni yapacagimizi,

e  Karsi karstya bulundugumuz is emniyeti risklerini diizenli olarak degerlendirip
Calismalanimizi Saghk, Emniyet, Cevre ve Gilvenlik konularinda, bilinglendirmeye
egitmeye ve bu konuda isinde uzman kisilerden destek de alarak, bunun onlar igin bir yagam felsefesi
olmasini saglamayji,

e Her tiirlil olayi ve kazay raporlamayi , paylasmayi, arastirmayi ve arastirma sonucu gikanlan dersleri
gahganlarimizla paylagmayi,

e CahstiBimiz isyerinde ve miiteahhit hizmetleri verdigimiz yerlerde is analizleri yapmay: riskleri
belirlemeyi, gerekii énlemleri almay,, ihtiyag duyulan kigisel koruyucu ekipmanlari temin etmeyi ve
cahsanlanimiza kullandirmays,

e Atiklanmizi sirekli "kontrol altinda tutmay!” ve bunlarda sirekli iyilestirmelerin saglanmasi icin
Periyodik Gozden Gegirmeler yaparak atiklar ve dogal kaynak kullanimini azaltmay:,

e Tim siireglerimizin iklim degisikligi tizerindeki etkilerinin azaltiimasini ve siirdiirilebilir kalkinma
hedefine ydnelik slireglere ve ¢aligmalara katki saglamayi ve enerji verimliliginin artinimasini
saglamayi,

e Dogal kaynaklarin korunmasi ve verimli kullaniimast icin gerekli dnlemlerin almmasmm saglayarak
cevre (izerindeki etkimizi asgari diizeye indirmeyi,

o Migteri beklentilerini kargilayabilmek igin hizmetlerimlzi belirli kalite sartlarina ve yasal ydnetmeliklere
gore sunacagimizi,

o Risk degerlendirmelerini giincel olarak yapip, personelimlzl ve toplum bireylerini korumay:, kazalan
énleneblilir kilmay: &ncelikli hedef olarak benimseyecegimizl,

e Saghk, Emniyet, Cevre ve Glivenlik konusunda yillik hedefler belirlemeyi, calisma saatlerine gdre olan
kaza ve olaylari oranlamay ve takip etmeyl, lyilestirme igin gerekll destegl saglamay,

o Acil durumlar kargisinda hazirlik iginde bulunmays,calisanlaninizs bu konuda egitmeyi, tatbikatlar
yaparak afet farkindaligim artirmay ve acll durum ve afetlerin etkisinl azaltacak faaliyetler icerisinde
bulunmayy,

e Her tlrll nerl, gikdyet ,talepleri ve lyl uygulamalan dikkate alarak, SEC-G yoniindeki performansini
strekli geligtirmeyi ,

e Tim caliganlanimiza , tedarlkgilerimize ve Igbirli§l yaptifimiz ve destek aldigimiz tlim ¢bzim
ortaklarimiza ,SEG-G politikamizi duyuracafimizi ve galiganlanimizin kendi ISG sorumluluk bilinglerini
olugturacagimizi,

¢ Bu konuda; Liderlik yapacafimiz), ybnetecegimizi ve sorumluluk alacagimizi

Taahhit ederiz.
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